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Geachte mevrouw 

U heeft een brief geschreven aan de vaste commissie voor Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport (VWS) met als onderwerp "Vergoeding voor mantelzorg*. De 
vaste commissie voor VWS heeft deze brief aan mIJ doorgestuurd. Het was uw 
bedoeling deze brief ook aan de Rijksoverheid te do&i toekomen. Helaas heeft 
deze brief mij - als voor het mantebmngbeleld verantwoordelijk zijnde 
bewindspersoon - niet bereikt. Hierdoor Is meer tijd dan gebruikelijk verstreken 
tussen het sturen van uw brief en de beantwoording van deze brief. Dit betroir Ik. 
Wel ben Ik blij dat tijdens een recent telefoongesprek tussen u en voomoemd 
contactpersoon bleek dat we u bruikbare Informatie hebben kunnen verschaffen 
met betrekking tot de huidige situatie rondom de waardering. Zoals ook tijdens 
dat telefoongesprek aan u Is toegezegd, zal ik In deze briefde voor u relevante 
Informatie omtrent het mantelzorgcompliment en de waardering nog eens op een 
rijtje zetten. 


ComspondenOs uttshiUend 
richten aan hat mboimlrts 
fiwt Mrmddiry lan da 
daban en het kenmerk van 
deaehrief. 


In UW brief van 19 september 2014 geeft u aan dat u mantelzorger bent voor uw 
man. U heeft In de krant over het mantelzorgcompliment gelezen en u zou deze 
graag ontvangen. Allereerst wil ik mijn bewondering uitspreken voor uw Inzet voor 
uw man, zeker gelet op uw leeftijd. Onderstaand zal Ik eerst de huidige situatie 
uitleggen en daarna uitleg geven over de toekenning van het 
mantelzorgcompliment over 2014. 

Op 1 januari 2015 Is de Wet maatschappelijke ondersteuning 2015 (Wmo 2015) 
in werking getreden en vanaf dat moment vervalt de landelijke regeling omtrent 
het mantelzorgcompliment Vanaf 1 januari 2015 zijn de gemeenten 
verantwoordelijk voor de Jaarlijkse waardering van mantelzorgers van hun 
inwoners. Dit past ook bU het uitgangspunt van de Wmo 2015, namelijk dat de 
gemeenten verantwoordelijk zijn voor de maatschappelijke ondersteuning van hun 
Inwoners en hun mantelzorgers. Gemeenten kunnen op basis van de Wmo 2015 
zorg- en ondersteuningsbehoeften passender oplossen dan In de huidige situatie, 
dichterbij en meer samen met de burger en zijn omgeving. Bij het onderzoek naar 
een behoefte aan maatschappelijke ondersteuning van een Inwoner dient de 
gemeente ook de mogelijkheden voor mantelzorg en de ondersteuningsbehoefte 
van diens mantelzorger te betrekken. Op die manier komt de mantelzorger en 
diens belastbaarheid eerder in beeld bij gemeenten, waardoor overbelasting kan 
worden voorkomen dan wel In een vroeg stadium kan worden bestreden. Het 
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Jaartyks waarderen van de mantelzoiigers zal eraan bijdragen dat gemeenten de f n 

mantelzorgers die in hun gemeente acdef z|jn, vroegtijdig in beeld krijgen zodat u^tfuriga zog 
tijdig passende ondersteuning kan worden geboden aan mantelzorgers. 

In het afgelopen voorjaar hebben het ministerie van VWS en de VNG - in 

samenwerking met Mezzo - een infbrmatlekaart 'Mantelzorgwaardering'’ kbbbwic 

uitgebracht waarin gemeenten wordt aangereikt op welke wijze ze mantelzorgers 730fl04-u7U7-ofio 

van hun Inwoners - gelet op de behoeften/wensen van mantelzorgers - passend 

kunnen waarderen^. Gemeenten mogen namelijk zelf bepalen hoe ze de 

mantelzorgers die actief zijn in hun gemeente waarderen, In geld en/of in natura. 

In de gemeente Hellendoom waar uw woonplaats Nyveidai onder valt, Is het de 
Stichting VrijwHllge Thutezorg Overijssel die aanvragen voor de gemeentelijke 
waardering beoordeelt. De Stichting Vrijwillige Thuiszorg Overijssel kan u 
informatie verstrekken over de toekenning van de waardering in uw gemeente, 
waaruit die bestaat en aan welke voorwaarden u moet worden voldoen om ervoor 
in aanmerking te komen. Ook kan de stiditing aan u het aanvraagformulier voor 
de gemeentelijke waardering doen toekomen. Deze stichting kunt u tijdens 
kantooruren (maandag tot en met vrijdag van 08:30u - 17:00u) berdken op 
telefoonnummer 0548 638830 of u kunt een e>mall zenden naar 
lDfQg)vrilwllliaethuis 2 oro.nl . 

Om voor het mantekorgcoinpllment over 2014 In aanmerking te komen, moet op 
31 december 2014 aan een aantal voorwaarden zijn voldaan: 

• de zorgvrager moet beschikken over een Indicatie voor AWBZ-zorg aan huls 
(een extramurale indicatie), afgegeven door het CIZ (Centrum Indicatiestelling 
Zorg); 

■ deze indicatie is op of na 1 augustus 2009 afgegeven; 

• deze Indicatie Is geldig voor minimaal 53 weken (b 371 dagen). De dagen 
kunnen nog worden meegeteld tot en met 31 december 2014. De duur van 
371 dagen mag worden bereikt door meerdere indicaties bij elkaar op te tel¬ 
len. Dit mag alleen Indien de periode tussen de oude en nieuwe Indicatie kor¬ 
ter is dan 42 dagen (6 weken). 

De Sodale Verzekeringsbank (SVB) is de instantie die belast Is met de toekenning 
van het mantelzorgcompllment. Ingeval een zorgvrager In 2014 of voorgaande 
jaren aan deze voorwaarden voldeed, stuurde de Sociale Verzekeringsbank (SVB) 
automatisch een aanvraagformulier voor het mantelzorgcompiiment aan de zorg¬ 
vrager toe. Voor de toekenning van het mantelzorgcompllment over 2014 geldt 
dat de SVB een eventueel aanvraagformulier over 2014 ulteri|jk 30 april 2015 
ontvangen moet hebben. 

Ingeval u vragen heeft over de procedure rondom het mantelzorgcompllment, 
kunt u de SVB bereiken op telefoonnummer 030 264 8444 (op werkdagen van 
8:00 tot 17:00 uur). Ook kunt u uw vraag voorleggen aan de SVB door een e-mail 
te zenden naar het emailadres " mantelzoroiasvb.nl' *. 


^ De Infbrmatlekaart 'Mantelzoigwaatdering' Is te raadplegen op 

httn://ww w.(nvQerlnawino.nl/sltes/ driiati<t/nies /lnfBrmBtlak a»rt»M.20mantelzofowaarderino.ndf 
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Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geTnfbrmeerd. 

Rest my u veel sterkte toe te wensen bij de mantelzorg voor uw man. 
Met vriendelijke groet, 


Dtraetonat CBnetaal 
taiqiduilga ZotB 


Keniasrii 

730B04-U7127-DMO 


de staatssecretaris van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport, 
namens deze, 

de directeur Maatschappelijke Ondersteuning, 


mw.drs. E.TJ. van K 
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